Anexo lll. Orientaciones para el desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

En este Anexo lll se recogen orientaciones que han de ser utilizadas como elementos de
referencia para la reflexion del Claustro de profesores y del equipo docente en e proceso de
toma de decisiones que exige la elaboracién de la programacién didactica en el marco del
Proyecto Educativo.

Estas orientaciones estan relacionadas con lo establecido en el articulo 7.5, los métodos de
trabajo; 9, la tutoria 10, la evaluacion y 11, la autonomia del centro.

1. El Proyecto educativo del Centro como marco de referencia.

El Proyecto educativo lo definen distintos autores como el equivalente en los centros docentes
de la “Constitucion”. A través de él, la comunidad educativa define, en el marco de su
autonomia, el modelo de alumna y alumno que quiere educar.

El Proyecto educativo es el documento programatico que define la identidad del centro, recoge
los valores y establece los objetivos y prioridades del centro docente y de la comunidad
educativa de acuerdo con el contexto socioeconémico y con los principios y objetivos recogidos
en la Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion, en la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién y en la normativa propia de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

Su finalidad, por tanto, es mejorar la calidad de la ensefianza en condiciones de igualdad y su
ambito de desarrollo, todas las acciones que en el centro docente se llevan a cabo. El Proyecto
educativo se concreta cada afio escolar en la Programacion general anual.

La elaboracion del Proyecto educativo responde a un proceso planificado que concluye, a
través de una participacion ordenada, con un documento breve de contenido relevante que,
como producto del consenso, vincula a toda la comunidad educativa. Su contenido incluye:

a. La descripcion de las caracteristicas del entorno social y cultural del centro, del alumnado,
asi como las respuestas educativas que se deriven de estos referentes.

b. Los principios educativos y los valores que guian la convivencia y sirven de referente para el
desarrollo de la autonomia pedagdégica, organizativa y de gestion del centro.

c. La oferta de ensefianzas del centro, la adecuacién de los objetivos generales a la
singularidad del centro y las Programaciones didacticas que concretan los curriculos
establecidos por la Administracién educativa.

d. Los criterios y medidas para dar respuesta a la diversidad del alumnado en su conjunto, la
orientacién y tutoria y cuantos programas institucionales se desarrollen en el centro.

e. Los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion con el resto de los centros
docentes y con los servicios e instituciones del entorno.

f. Los compromisos adquiridos por la comunidad educativa para mejorar el rendimiento
académico del alumnado.

g. La definicion de la jornada escolar del centro.

h. La oferta de servicios educativos complementarios, si los hubiese.
i. El Plan de autoevaluacién o de evaluacion interna del centro.

2. Las Programaciones didacticas.

Las Programaciones didacticas son instrumentos especificos de planificacion, desarrollo y
evaluacién del curriculo y en ellas se concretan los objetivos, competencias basicas,



contenidos, los diferentes elementos que componen la metodologia y los criterios y
procedimientos de evaluacion

La Programacion didactica tiene como referentes las propias caracteristicas del alumnado, el
Proyecto educativo y los elementos basicos del curriculo y son aprobadas por el Claustro de
profesores. Las Programaciones didacticas incluyen:

a. Una introduccion que recoja las prioridades establecidas en el Proyecto educativo, las
caracteristicas del alumnado y las propias de cada area.

b. Los objetivos, las competencias basicas, la secuenciacién de los contenidos y los criterios de
evaluacion de las éareas.

c. Los métodos de trabajo; la organizacion de tiempos, agrupamientos y espacios; los
materiales y recursos didacticos; y las medidas para atender a la diversidad del alumnado.

d. Las actividades complementarias, disefiadas para responder a los objetivos y contenidos del
curriculo, debiéndose reflejar el espacio, el tiempo y los recursos que se utilicen.

e. Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios establecidos para calificar al
alumnado.

f. Los indicadores, criterios, procedimientos, temporalizaciéon y responsables de la evaluacion
del proceso de enseflanza y aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el plan de
evaluacion interna del centro.

La Programacion didactica es el referente de las Unidades didacticas en las que se concreta,
de acuerdo con la unidad temporal establecida, el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Los centros docentes haran publicos, para conocimiento de las familias y del propio alumnado,
los niveles de competencia que, con relacion a los contenidos minimos, se deben alcanzar en
cada una de las areas y de los ciclos, asi como los procedimientos de evaluacion y los criterios
de calificacion.

El equipo de maestros y maestras del segundo ciclo de Educacion infantil y del primer ciclo de
la educacion primaria son los responsables de su elaboracion unitaria para garantizar la
transicion y la acogida de ambas etapas.

2.1. El alumnado del segundo ciclo de Educacion infantil.

El desarrollo de las capacidades, necesidades e intereses del alumnado son el referente basico
de la Programacién didactica. A lo largo de esta etapa se consolidad aspectos basicos del
desarrollo en las diferentes dimensiones de la personalidad.

La nifia y el nifio de este ciclo conocen su cuerpo y lo utiliza de una forma cada vez mas
autébnoma en la préactica de habitos y rutinas de higiene, vestido y alimentacion, los que se
unen los de trabajo escolar. Ademas, y de forma simultdnea, amplia sus posibilidades de
comunicacion, construyen el pensamiento, se apropia de la realidad que le rodea y controla su
conducta. Este desarrollo integrado se facilita cuando la ensefianza se organiza de forma
global.

Ellos y ellas son la medida de todas las cosas, el centro de todo lo que esta sucediendo a su
alrededor, pues el mundo existe en la medida en que es percibido por él o por ella, siendo su
punto de vista el Unico posible. La afectividad ejerce el papel de mediador en sus relaciones
con los demas y con el entorno y con los demas. La relacion social funciona en la medida en
que los intereses de los otros se ajustan a sus propios deseos. La conducta se controla a
través de sus efectos positivos 0 negativos sin que esto suponga que son capaces de
generalizar la respuesta a otras situaciones.



La flexibilidad de su pensamiento y la posibilidad de jugar con los simbolos nos permiten
enriquecer su capacidad expresiva sin limitar alguno de los cddigos: la expresion verbal en
cualquier lengua, la expresién motora y corporal, la expresion artistica, o la expresion grafica
ofrecen diferentes vias de representacion y comunicacion de sus vivencias y paralelamente de
enriquecimiento de su conocimiento.

2.2. Objetivos, competencias bésicas, contenidos y criterios de evaluacion. La
secuenciacién de los contenidos en cada uno de los cinco afios que constituyen este
cicloy el primero de la primaria.

Los objetivos de cada una de las areas concretan las capacidades que deben desarrollar los
nifos y las nifias como resultado de la intervencion educativa. Estas capacidades estan
asociadas a la construccion de conceptos, el uso de procedimientos y al desarrollo de actitudes
orientadas por valores y dirigidas al aprendizaje de normas.

Las competencias basicas, descritas en el anexo |, son elementos claves para interpretar el
curriculo y el resto de acciones que se desarrollan en el centro y sirven de referente para
conocer los efectos de la educacioén a través de la valoracion del nivel de desarrollo alcanzado
por las nifias y los nifios

Los contenidos son elementos de una realidad compleja y variada son los instrumentos que
vamos a utilizar para conseguir el desarrollo de la competencia en el uso de esas capacidades.
Los diferentes tipos de contenidos (conocimientos, procedimientos y actitudes) se presentan
integrados para facilitar la elaboracion de la programacion.

El equipo de Educacién infantil propondra a las nifias y a los nifios proyectos globalizados que
respondan a su interés, que tengan sentido para ellos organizados en secuencias de
aprendizaje, y que les impliquen activamente y desarrollen todas sus dimensiones. Los
proyectos globalizados permiten el uso integrado de los distintos lenguajes como herramientas
de comunicacion, incorporando la lengua extranjera y las tecnologias de la informacion y la
comunicacion

La globalizacién de las situaciones de ensefanza-aprendizaje puede adoptar distintas formas y
modelos siempre que estén asociadas al “mundo” de los nifios y las nifias y los impliquen
afectiva y cognitivamente y promuevan el establecimiento de nuevas relaciones y conexiones.

El Plan de Lectura de Castilla-La Mancha con sus objetivos y ambitos de desarrollo, entre los
que se integran el uso de formatos y lenguas diferentes, el acercamiento a la biblioteca, los
talleres de actividades extracurriculares, la implicacion de la familia y el vestido del centro es
otra via para desarrollar un proyecto globalizado a partir de las vivencias de las nifias y nifios,
de relatos fantasticos, de cuentos o de libros de la literatura infantil.

La enseflanza de la lengua extranjera forma parte del proceso natural por el que la nifia y el
nifio aprenden a entender y a expresarse en su propia lengua castellana. Ensefar la lengua
extranjera tiene como principal limitacion que el uso que de ella se hace en otros contextos es
escaso 0 practicamente inexistente. La practica continuada y flexible exige establecer una
distribucidon del tiempo de ensefianza y aprendizaje entre los veinte y treinta minutos.

La maestra y maestro de Educacién infantil y, cuando sea diferente, deben crear situaciones
reales e inventar situaciones imaginarias que permitan al alumnado el uso natural de la lengua
que ensefia pues su enfoque es, necesariamente, comunicativo. El apoyo gestual y corporal
contribuird a mejorar la comprension de la lengua extranjera.

El ordenador y los programas multimedia se convierten en un medio mas, en recursos
habituales que, por su caracter interactivo, son atractivos y ayudan a generalizar habilidades y
conocimientos. La nifia y el nifio interiorizan el cédigo de forma natural, lo aprende como un
elemento mas de su universo cognitivo. Mediante aprendizajes muy sencillos y funcionales
usaremos en esta etapa programas que le familiaricen con el uso del codigo informatico:



moverse con el raton dentro de la pantalla, identificar iconos y zonas activas y no activas de la
pantalla...

Los criterios de evaluacidon sirven para establecer el nivel de suficiencia, en términos de
competencia, alcanzado por el alumnado en el desarrollo de las capacidades recogidas en los
objetivos. Permite, asi mismo, una vez conocido éste, establecer las medidas educativas
necesarias para facilitar su desarrollo.

El nivel de desarrollo alcanzado necesariamente esta condicionado por la calidad del proceso
de ensefianza. Esta calidad viene determinada por la adecuacién a la realidad del nifio o de la
nifia, por la variedad y riqueza de las situaciones y actividades disefiadas para favorecer el
aprendizaje y por la retirada gradual de la ayuda recibida.

La etapa infantil y el primer ciclo de la educacion primaria se configuran como una unidad
temporal basica de programacion que se concreta anualmente de forma secuenciada pero
flexible, en funcion de la heterogeneidad de capacidades, ritmos y procesos de aprendizaje del
alumnado.

2.3. Los métodos de trabajo; la organizacion de tiempos, agrupamientos y espacios; los
materiales y recursos didacticos seleccionados; y las medidas para dar respuesta a la
diversidad del alumnado.

Integran la metodologia todas aquellas decisiones orientadas a organizar el proceso de
ensefianza y aprendizaje que se desarrolla en las aulas. La metodologia es, por tanto, la
hip6tesis de partida para establecer las relaciones entre el profesorado, el alumnado y los
contenidos de ensefianza.

No existe el método Unico y universal que puede aplicarse de con éxito a todos y todas las
situaciones sean cuales sean las intenciones educativas, los contenidos de ensefianzas, el
alumnado y el propio profesorado.

Pero es imprescindible alejarse de enfoques que convierten la clase en un espacio uniforme y
homogéneo organizado para dar respuesta al alumnado “tipo”. Es responsabilidad del equipo
de maestros y maestras, mediante el trabajo coordinado y en el marco del Proyecto educativo,
el utilizar los métodos de trabajo mas adecuados para conseguir que la ensefianza alcance sus
fines. En cualquier caso, y a la hora de tomar las decisiones debe de tener en cuenta que:

1. La necesidad de realizar aprendizajes significativos que permitan al nifio y la nifia establecer
relaciones entre sus experiencias previas y los nuevos aprendizajes. Para facilitar este
aprendizaje es necesario partir de lo global a lo diferenciado y de la vivencia a la
representacion.

2. El uso de lenguajes y materiales multisensoriales que estimulen la creatividad y la actividad
mental y fisica del alumnado, para facilitar el establecimiento de multiples conexiones desde la
oportunidad, mediante el aprovechamiento didactico de la sorpresa y la variedad.

3. El juego libre o dirigido para el desarrollo de las diferentes dimensiones emocionales,
intelectuales y sociales de la personalidad. En el juego, con la actividad de los nifios y las
nifias, se conjuga el placer por hacer y la motivacién por aprender.

4. El aprendizaje como proceso de intercambio e interaccién entre los nifios y nifias, y entre
éstos y los adultos.

5. La creacién de un ambiente calido, acogedor y seguro que despierte en la nifia y en el nifio
el deseo de estar y de hacer en la escuela. La atencién de la maestra o el maestro es una
herramienta basica para sentirse querido y le permitir afrontar los retos del aprendizaje y
desarrollar una autoestima positiva, pues la imagen que construyen de si mismos es, en gran
parte, el reflejo de aquellas que le trasladan las personas que le rodean. Estas personas, con
sus iniciativas, facilitan o dificultan su desarrollo.



6. La orientacion del proceso de ensefianza y aprendizaje al desarrollo de la autonomia del
alumnado mediante la planificacion gradual de situaciones que, partiendo del modelado vy el
aprendizaje guiado, propicien la practica autonoma.

7. La distribucién flexible del tiempo, del espacio y de los grupos y la organizacién de
actividades adaptadas a los contenidos y a las particularidades del alumnado.

8. La colaboracién planificada con las familias para que compartan la labor educativa.

El aula es un espacio heterogéneo e inclusivo para atender a la diversidad del alumnado, pues
tal y como se recoge en el articulo 8 de este Decreto, en ella conviven nifias y nifios con
diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones
sociales, culturales, linglisticas y, es su caso, de salud.

El reto para el profesorado estd en conseguir que todos reciban una educacién de calidad, que
alcancen el maximo desarrollo de sus capacidades, y que lo hagan en condiciones de igualdad
sin exclusiones.

La coherencia con estos principios metodoldgicos asegura la calidad de la respuesta y debe
estar presente cuando se organizan las diferentes variables que intervienen en el aula de
Educacion infantil:

e Los tiempos: La organizacion del horario escolar debe de ser flexible para adaptarse al
desarrollo evolutivo y a las necesidades de los nifios y las nifias, al contenido de los
proyectos de trabajo y al tipo de tarea por desarrollar. Esta flexibilidad no excluye el uso de
una secuencia temporal ordenada que permita, mediante el desarrollo de rutinas, la
creacion de habitos.

e Los espacios: El aula es el lugar en el que las nifias y los nifios construyen de forma activa
el aprendizaje. Las nifias y los nifios se relacionan mejor y aprenden mas en un ambiente
estimulante y a la vez ordenado, en el que se ofrecen distintas posibilidades de accién.
Para crear habitos de comportamiento, es necesario que cada lugar tenga una finalidad de
uso que evita el aislamiento, la aglomeracién o las interrupciones. El espacio del aula
organizado en zonas de juego y en rincones puede cumplir ambas condiciones. Sin perder
de vista la necesidad de utilizar espacios alternativos en el centro o fuera de él, mediante
visitas y salidas.

e Los agrupamientos: La organizacion graduada de los grupos-clase, por criterio de edad, el
orden alfabético o el orden de llegada al centro, no significa el crear estructuras rigidas de
funcionamiento. A lo largo de la jornada se pueden establecer diferentes tipos de
agrupamientos en funcion de las actividades y de las intenciones educativas permitiendo la
realizacion de actividades individuales y compartidas, en pequefio grupo y en gran grupo.

e Los materiales: La manipulacion y exploracién del propio cuerpo y el de los otros o de los
objetos como recursos naturales de aprendizaje y como medios de relacion, se ha de
complementar con materiales variados, manejables, atractivos, seguros, sugestivos y
adaptados a las caracteristicas del grupo, que den ocasiones para manipular, experimentar
o representar. El ordenador es una herramienta para toda la clase a través del trabajo en
grupo, mediante el visionado de un programa, sirviendo de apoyo para introducir un
concepto concreto o estimulando el trabajo libre y creativo a través de juegos. Asimismo es
necesario utilizar un mobiliario ergonémico y adaptado a las caracteristicas del alumnado.

La puesta en marcha de experiencias de socializacion en la compra y utilizaciéon de los
materiales, ayuda a rentabilizar los recursos, aseguran su suficiencia y variedad, favorecen el
uso colectivo y contribuyen al desarrollo social, ya que proporcionan ocasion de compartir, de
ayudar y colaborar, de resolver conflictos, de ponerse en el punto de vista de los otros...



e Las actividades de aprendizaje de los nifios y las nifias y las actividades de
ensefianza de maestros y maestras.

Las actividades de las nifias y nifios han de ser fundamentalmente ludicas, adecuadas a sus
caracteristicas, capacidades e intereses, variadas y flexibles para asegurar su motivacion e
interés y responder a las necesidades. Su estructura debe asegurar el desarrollo de diferentes
procesos asociados a la asamblea, el trabajo individual y el compartido, el estimulo y la
respuesta a las iniciativas individuales, el descanso o el trabajo.

Conectar y descubrir lo que le sucede y lo que sucede a su alrededor, interiorizar las
representaciones de forma organizada, recuperar la informacion y expresarla con diferentes
cédigos. Asimismo se debe garantizar, mediante la repeticién y la rutina, la formacién de
habitos y la automatizacion de las conductas.

Las actividades de las maestras y maestros estan orientadas a promover el aprendizaje del
nifio y de la nifia. Para que su accién sea eficaz es imprescindible crear un ambiente afectivo,
célido, acogedor y ordenado, donde el alumnado se sienta seguro, se muestre colaborador y
dispuesto a desarrollar comportamientos positivos y deseables.

Programar una respuesta que integre la diversidad, requiere elaborar un banco de actividades
posibles secuenciado para cada una de las unidades didacticas y utilizar estrategias de
cooperacién y ayuda propia y del conjunto del alumnado.

La Educacion infantil es clave para prevenir dificultades de aprendizaje y enriquecer el contexto
educativo de alumnos y alumnas que tienen un ambiente social deficitario o que, por su
discapacidad, requieren una estimulacion mayor.

El asesoramiento de los responsables de la orientacion y los profesionales de apoyo, y la
mayor implicacion, si cabe, de las familias es fundamental para que las medidas de atencion a
la diversidad de todos y todas tengan éxito.

El caracter global de la programacién y la unidad del proceso de ensefianza y aprendizaje no
excluye la colaboracion de otros profesionales con la tutora y el tutor, tal y como sucede con los
0 las especialistas de inglés o con el profesorado de apoyo. En este mismo marco de
colaboracioén tiene especial relevancia la posibilidad de que los centros docentes, en el uso de
su autonomia, pueda contemplar la colaboraciéon del profesorado de Educacion fisica para
estimular, desde la practica de psicomotricidad, el control del cuerpo, el desarrollo de las
habilidades sensomotrices y perceptiva y la expresion gestual y corporal.

Esta colaboracion, en ningin caso, se ha concebir como una practica aislada, especifica y
ajena a la propuesta pedagdgica de la tutora o el tutor.

e Elespacioy el tiempo de recreo.

El recreo tiene un caracter educativo pues los nifios y las nifias contindian el desarrollo de su
actividad motora, simbodlica y de socializacién. La utilizacion de este espacio exige una
planificacion intencional y una distribucién ordenada, para que el nifio y la nifia vayan
aprendiendo a utilizar su tiempo libre de forma adaptada desde una manera guiada hasta una
manera cada vez mas autbnoma. En el recreo el maestro o la maestra podran recoger una
informacién relevante sobre sus intereses, sobre el proceso de socializacién y reforzar
aprendizajes ofreciendo pautas de actuacion.

En sintesis, es a través de la manipulacion, del juego y de la experimentacion con los
elementos fisicos y sociales de su entorno, como los nifios y nifias construyen su identidad, se
conocen a si mismos, y descubren las caracteristicas y cualidades de las personas y de los
objetos que les rodean, elaborando, de forma mas o menos acertada, sus propios esquemas
de accidn e interpretacion de la realidad.



2.4. Las actividades complementarias, disefiadas para responder a los objetivos y
contenidos del curriculo.

Las actividades complementarias se integran en la programacion didactica porque contribuyen
a desarrollar los objetivos y contenidos de curriculo en contextos no habituales (visitas a
lugares significativos de la zona, salidas a la naturaleza...) y con la implicacién de personas de
la comunidad educativa. Las familias, con un papel relevante para las abuelas y abuelos, son
una fuente primordial de recursos personales.

Las actividades complementarias contribuyen a conseguir una escuela mas atractiva para
todos los miembros de la comunidad educativa, contribuyen a incrementar el interés por
aprender del alumnado y facilitan la generalizacion de los aprendizajes fuera del contexto del
aula.

2.5. La evaluacion del alumnado y del proceso de ensefanza.

La evaluacién en la Educacion infantil tiene las mismas caracteristicas que en el resto de las
etapas y se dirige al alumnado y al desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de
la practica docente.

Definimos la evaluacién del alumnado como un proceso de investigaciébn permanente que
cumplird dos funciones: adaptar la ayuda pedagdgica a las caracteristicas individuales del
alumnado mediante observaciones sucesivas y determinar el grado de consecucién de los
objetivos previstos en la programacion.

La evaluacién tiene un caracter global pues se orienta a conocer el desarrollo de todas las
dimensiones de la personalidad y un caracter continuo pues se desarrolla a lo largo de un
proceso que tiene tres momentos fundamentales: inicial, de proceso y final.

Para facilitar su caracter formativo se han establecido como referentes los objetivos y las
competencias bésicas y se concreta a través de los criterios de evaluacion, que
necesariamente han de ser definidos por cada uno de los equipos docentes. Las medidas de
ajuste y ayuda necesarios o de enriquecimiento son el resultado de esta evaluacion.

La evaluacion global exige el uso de un procedimiento completo y descriptivo
que permita la recogida de datos relevantes en todas las fases de la secuencia de
aprendizaje. La entrevista con las familias, la observacion participativa y no
participativa, el andlisis de sus trabajos son técnicas imprescindibles, que
deben ser complementadas con procedimientos de registro de la informacion.

3. Latutoriay la colaboracién con las familias.

La educacion en el segundo ciclo de la Educacion infantil se concibe como un proceso
compartido con las familias que se ha de favorecer desde el centro docente a través de la
tutoria, tal y como se recoge en el articulo 9 de este Decreto.

La tutoria es el conjunto de actividades que desarrolla el tutor o la tutora con el grupo de clase,
con sus familias y con el resto de maestras y maestros que desarrollan la docencia en ese
grupo. Su contenido forma parte del plan de orientaciéon y atenciéon a la diversidad, y su
planificacion, desarrollo y evaluacién son asesorados por el responsable de orientacion del
centro.

A través de ella, el equipo de Educacion infantil ajusta y orienta el proceso de ensefianza-
aprendizaje, previniendo posibles dificultades, favorece los procesos de maduracion, desarrolla
su capacidad de autovaloracion, facilita la aceptacion de un sistema de valores y permite una
adecuada socializacion.



3.1. El periodo de acogida.

El periodo de acogida para el alumnado que se incorpora al segundo ciclo de la Educacion
infantil es un componente basico de la accién tutorial. Sus objetivos y contenidos exigen el
disefio y la toma de decisiones, por parte del equipo de Educacion infantil, sobre las
actividades que va a desarrollar con el alumnado y con las familias.

La entrada en la escuela supone un cambio relevante tanto para el alumnado que tiene la
experiencia previa de escolarizacién en el primer ciclo como para el que procede de la familia,
pues implica la salida de un mundo, el familiar, donde tiene un papel definido, se siente
aceptado, protegido y querido, y en el que mueve en un espacio seguro, conocido, previsible y
de acuerdo con unos cédigos conocidos. Este cambio afecta igualmente a las madres y padres
y a la propia institucion escolar, de sus expectativas y actitudes dependera el éxito del proceso.

El periodo de adaptacién debe incluir, por tanto, un conjunto de actuaciones con la familia y con
el alumnado dirigidas a aceptar y resolver de una manera natural y normalizada el conflicto
que necesariamente produce el cambio. En el caso de la familia estas actuaciones deben estar
dirigidas a ofrecer orientaciones para:

e Asumir con naturalidad el proceso, reduciendo los temores, la ansiedad, la angustia...
creando en los padres unas expectativas positivas hacia la capacidad de adaptacién de sus
hijos e hijas, hacia la trascendencia de este momento en el proceso de socializacion y en
general, en el aprendizaje.

e Dar pautas para mantener comportamientos que contribuyan a dar seguridad y confianza, y
prevenir las actuaciones mas adecuadas ante las posibles reacciones de los nifios y las
nifias (problemas de alimentacién, de suefio, intentos de no ir al colegio, retroceso en la
autonomia... ).

Esta informacién puede ser anticipada en una reunién a celebrar a finales del curso anterior
una vez concluido el proceso de escolarizacién. Se trata de establecer un clima favorable de
relacibn que favorezca la acogida. Asimismo, se puede aprovechar para completar la
informacion relevante para el propio proceso y para adaptar el proceso de ensefianza y
aprendizaje. .

A comienzo del curso se concreta el proceso y se organiza el proceso de acercamiento
progresivo a la nueva situacion, mediante visitas con la familia al colegio y al aula y el
calendario de entrevistas individuales para completar la informacion y para conocer cémo se
viene desarrollando el proceso de adaptacion. Esta actividad debe organizarse durante el
periodo previo a la incorporacion del alumnado, enlazando las visitas para que todos sientan la
proximidad de su familia.

Con la incorporacion de los nifios y las niflas se continda la labor de adaptacioén iniciada con las
familias. EI maestro ha de confirmar esas expectativas positivas, reconociendo la situacion
afectiva del nifio o la nifia y de su familia y creando un clima en el que se sientan aceptados,
acogidos y reconocidos individualmente.

La entrada hasta la configuracion definitiva del grupo debe ser organizada en grupos reducidos
y de forma gradual, propiciando el que todos y todas tengan las mismas condiciones y el
tiempo suficiente para adaptarse.

Este principio se cumple si secuenciamos las horas de permanencia en el aula (una, dos,
tres...), para conseguir que se habitle al nuevo espacio, aprenda la forma de entrar y salir de
su clase y del centro, sepa ir al bafio y al patio, y conozca a sus compaferos y compafieray a
su maestra o maestro. Este modelo organizativo favorece la incorporacion y la retirada gradual
de la familia.



El proceso termina cuando el nifio y la nifia se muestran contentos, cuando hablan e
intercambian experiencias, cuando utilizan los objetos de la clase, cuando se mueven por la
clase con seguridad y cuando admiten la relacion con el maestro o maestra.

3.2. Latutoria de los nifios y nifias.

La orientacion, en general, y la tutoria, en particular, contribuyen al desarrollo de las
capacidades generales del ciclo, especialmente a través de los objetivos a), d) y e), y de las
competencias basicas, principalmente la Competencia social y ciudadana, la Competencia para
aprender a aprender, la Autonomia e iniciativa personal y la Competencia emocional.

3.3. La tutoria con las familias.

Los tutores y tutoras necesitan conocer el ambiente familiar y la familia necesita depositar su
confianza en el centro escolar, saber que su hija o hijo va a ser reconocido, educado y
valorado. Ambos contextos tienen su propio protagonismo y sus peculiares maneras de actuar,
pero comparten el objetivo comdn de colaborar activamente en el desarrollo integral de los
pequefios.

La colaboracion organizada y continua entre ambas se inicia, tal y como se ha descrito, con el
periodo de acogida y de adaptacion y se continla a lo largo del proceso para facilitar el
intercambio de informacion y para organizar procesos compartidos.

En el marco de la tutoria, y a titulo individual, se mantendran entrevistas en el horario
establecido, a iniciativa de la familia o del tutor, cuando lo consideren necesario. Ademas se
realizara la entrevista de informacién, al terminar cada trimestre, sobre el nivel de desarrollo
alcanzado en los objetivos previstos y la entrega de un documento escrito.

Esta relacién con ser necesaria, no es suficiente, siendo imprescindible organizar procesos
formativos, como la puesta en marcha de “Escuelas de Padres y Madres” en las que el
protagonismo de las tutoras y tutores y de las propias familias sea tan relevante como el de los
“expertos externos”, y participativos, facilitando la intervencion de las familias en la elaboracién
de materiales y en el desarrollo de talleres o de acciones formativas puntuales, como ensefiar
juegos, contar cuentos, etc.

3.4. La tutoria como coordinacion del equipo docente.

La participaciéon, en su caso, de otros profesionales en el aula de Educacién infantil debe de
estar coordinada y guiada por el tutor o tutora para asegurar el desarrollo de un curriculo global
y establecer los cauces de intercambio de informacién (historia personal, familiar y escolar)

El desarrollo de las funciones en este ambito exige la organizacion de un calendario de
reuniones que tiene como momentos relevantes: el mes de septiembre para conocer la
situacion del alumnado y contextualizar la programacion, los meses de octubre o noviembre y
de febrero para realizar un intercambio y los finales de cada trimestre para elaborar los
informes de evaluacion y adoptar las medidas de atencion a la diversidad.

4. Las actividades extracurriculares.

El programa de actividades extracurriculares, forma parte del Proyecto educativo y se define
anualmente en la Programacion general anual. Las actividades extracurriculares tienen
caracter voluntario, se desarrollan fuera del horario lectivo y de las Programaciones didacticas,
y su finalidad es facilitar y favorecer el desarrollo integral del alumnado, su insercion
sociocultural y el uso del tiempo libre. Dichas actividades no supondran discriminaciéon por
cuestiones econémicas o de cualquier tipo para el alumnado.

Este programa permite integrar las iniciativas de otras instituciones como los Ayuntamientos y
las AMPAS. A la hora de formular el plan se ha de tener en cuenta distintos criterios:



B El objetivo final es conseguir que todos los nifios y las nifias se beneficien, del mismo pues
contribuye al logro de las competencias basicas.

Il E! plan debe ser equilibrado en cuanto al desarrollo de las distintas dimensiones de la
persona (actividades motoras y de juegos, artisticas, de comunicacion y expresion, de
desarrollo social), en cuanto al modelo de actividades (talleres y salidas) y en cuanto a su
distribucion temporal.

Il El plan debe integrar las actividades esporadicas asociadas a fechas significativas (el 16 de
octubre, dia mundial de la alimentacién; el 17 de Octubre, dia Internacional de la pobreza;
el 20 de noviembre, dia de los derechos del nifio o la nifia; el 31 de mayo, dia de Castilla-
La Mancha) o situaciones especiales (preparar una merienda, organizar una fiesta, salir al
campo, ir al cine...).

Il La incorporacién de voluntarias y voluntarios al plan enriquece sus posibilidades y aumenta
los compromisos.

5. La organizacién del equipo docente; la coordinacion con el primer ciclo de infantil y
con la educacién primaria; y el asesoramiento del Equipo de orientacién y apoyo.

El grupo de maestros y maestras constituyen el elemento fundamental a la hora de llevar a la
practica la autonomia pedagogica y organizativa de los centros. Por otra parte el equipo
docente es el lugar adecuado para la formacion y el enriquecimiento de todos sus miembros.

Desde esta perspectiva, la programacién y evaluacién en comin es un proceso de formacion
continua y un marco excepcional para la reflexion y el intercambio de experiencias educativas.
Todo ello exige o hace conveniente, al menos, una manera parecida de compartir la educacion
y de ver la escuela.

El funcionamiento eficaz del grupo exige la participacién activa de todos sus componentes, con
actitudes de escucha, respeto, capacidad de dialogo, seguridad y equilibrio personal y una
clara toma de conciencia de la necesidad del trabajo en equipo.

El desarrollo de la coordinacién exige un tiempo especifico de trabajo, que se contempla en los
horarios del centro y podra ser asumida por cualquiera de los miembros que lo integran, de
forma consensuada o de forma rotativa para cada curso escolar.

En aquellos centros que por sus dimensiones el profesorado supere en nimero al de grupos de
alumnos y alumnas, la maestra o0 maestro sin tutoria asumira la funcion de apoyo a la etapa y
desarrollard su labor docente en coordinacién con el resto del equipo, en funcién de la
programacion realizada y del desarrollo de los planes de atencién a la diversidad, de accién
tutorial y de actividades extracurriculares y complementarias.

La organizacion de las redes de colaboracién entre los centros que imparten ambos ciclos de la
Educacion infantil, es un compromiso de la administracion educativa que una vez alcanzado,
exige de reuniones periddicas de trabajo conjunto y las entrevistas de intercambio al finalizar el
curso para trasladar los informes individualizados de una manera directa, son procedimientos a
desarrollar.

La presencia en un mismo centro educativo del segundo ciclo de Educacion infantil y de la
educacion primaria y la referencia a un mismo Proyecto educativo, se ve fortalecida en este
Decreto con la exigencia de elaborar una programacion didactica Unica y la posibilidad de
configurar un Unico equipo de coordinacién didactica.

El trabajo del profesorado se ve reforzado por la colaboracion del Equipo de orientacion y
apoyo del propio centro y de las asesoras y asesores de la red institucional de formacion y
asesoramiento.
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